/v

AARHUS
UNIVERSITET

INSTITUT FOR HUSDYRVIDENSKAB

ORIENTERINGSM@DE OM NY LOKALAFTALE
20.JUNI 2017

KLAUS LONNE INGVARTSEN
INSTITUTLEDER

NS0z,
N 0,
< Y,

RS

>

&)
Ysis. o™




NY LOKALAFTALE PR 1. JUNI 2017

Aftale om
at ansatte efter organisationsaftalen for landbrugsarbejdere,
gartneriarbejdere, gartnere og forssgsmedarbejdere fglger:
"Cirkulzere om arbejdstid for tjenestemaend i staten”, og
"Cirkulzere om natpenge mv. for tjenastemaend | staten”.

1) 1 henhold til § 12 | organisationsaftalen for landbrugsarbejdere m.v., 0g § 1 +
§ 3 i Cirkulzere om decentrale arbejdstidsaftaler, aftales falgende lokalaftale -
gz=ldende for landbrugsarbejdere med tjenestested ved Aarhus Universitet,
Institut for Husdyrvidenskab, Foulum, 8830 Tjele.
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2) Ansatte, efter organisationsaftalen for landbrugsarbejdere mv, falger Viborg den 6/ © 7 Gotrersgace a5
arbejdstidsreglerne | “cirkulzere om arbejdstid for tjenestemaend i staten” samt IGHG gﬁ_"" Vinorg
"Cirkulzere om natpenge mv. for tjenestemsand | staten” Y29
7
Aa Univ t, Lone Skov
3) Aftalen trzader | kraft den 1. juni 2017, InstI:ust f:r :usdyrvidenskab 3F Viborg

Klaus Lenne Ingvartsen

4) Aftalen kan opsiges af aftalens parter med 3 maneders varsel til den 1. I en

maned. %E% 2; Z
Tillifdgrepréésentant

Ellif Jensen
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PRACISERINGER - TILLAG TIL LOKALAFTALEN

a) Vagtplanen skal ligge klar den 20. i maneden fgr
- Det skal tilstraebes, at den ugentlige arbejdstid er 37 timer
-  Fridage skal som udgangspunkt laegges som hele dage

b) Vagtplanen skal laegges efter et fast rul pa 4 eller 6 uger
- Fx fast plan med arbejde hver 3. eller hver 4. weekend
- Efter en weekend og sggne/helligdage, gives kompensationsfri dage, svarende

til antallet af arbejdstimer
- De kompensationsfri dage, skal fortrinsvis gives som hele dage.

c) Rettelse og omleegning efter at vagtplanen er fastlagt
-  Efter medarbejdernes gnsker, bytter medarbejdernes selv arbejdstider og

orienterer efterfglgende arbejdsleder
- Andre rettelser aftales mellem arbejdsleder og medarbejder og TR orienteres

snarest muligt.
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PRACISERINGER - TILLAG TIL LOKALAFTALEN

d) Normperioden er 1 méned
- Manedsnormen skal opfyldes hver maned, med undtagelse af de m&neder, hvor

weekendarbejde og kompensationsfri dage, pa grund af det faste rul, ligger i

hver sin maned
- Det faste rul skal overholdes, selvom det giver afvigelser i forhold til

manedsnormen
- Medarbejdere er medansvarlige for at fa afviklet overskydende timer

- TR modtager kopi af tidsregistr4eringsskemaerne.

e) Alle der fglger denne aftale, skal have ulempegodtggrelse (37-3 timer), som
minimum opggres pr. 30/6 og 31/12.

f) Det er muligt, at afvikle gammel afspadsering og samtidig have overarbejde/ga
over manedsnormen,.
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PRACISERINGER - TILLAG TIL LOKALAFTALEN

g) Tilkald udenfor normal arbejdstid og med mindre end 24 timers varsel honoreres
med minimum 3 timer. Det gaelder dog ikke, hvis arbejdet ligger i umiddelbar
tilknytning til det normale arbejde eller tilkaldet sker som led i radighedstjeneste.

h) 3F har indbragt en sag for Moderniseringsstyrelsen, som vedrgrer elever.
Afggrelsen i denne sag respekteres i denne aftale.

Tillidsrepraesentanten indgar i en Igbende dialog med lederne og har mulighed for at
invitere Feellestillidsrepreesentanten med til mgderne, efter behov og gnske.

Viborg den 375%/ -
e /M@

Lone Skov
Institut for Husdyrvidenskab 3 F Viborg
Klaus Lgnne Ingvartsen
Tillﬁjsgéprérgentant
/\I Eilif Jensen



STATUS

> Vikerer saledes efter 4 eller 6 ugers rul.

» Juni har vi med opbakning fra Eilif aftalt til at forlebe som allerede
planlagt pr. 20. mqj for at undga forvirring.

» 2 x-dage er saledes vaek fra 1. juli.

> Aftalen er saledes fuldt implementeret pr. 1. juli.
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