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	Vi tog en runde hvor både Anne og forskningsudvalget præsenterede sig selv.
Anne kommer fremover med på vores mødeindkaldelser. Både Anne og udvalget   vurderer løbende behovet for at deltage i møderne.

OPDATERING SIDEN SIDST, HERUNDER GENEREL ORIENTERING FRA ST-FU:
1) Synergipakker: Fristen for indsendelse er 3/3, og vores næste møde i FU er 21/2, bedes FU give respons på, om hvorvidt vi vil/skal tage initiativ til at arbejde videre med ’Danskernes Fødevarer 2050’: CLA gav en opdatering på begge dele:  
             Synergipakkerne bliver imidlertid ikke givet til ”grupper”, der har tradition for
             samarbejde. Så Charlotte skønnede derfor, at der ikke var behov for mødet i
             februar mhp.  at sende denne ansøgning ind til
             synergipakke-call’et.
ANIS Forskningsudvalg har ikke hørt om at nogen fra ANIS har indsendt ansøgning til synergipakker. CLA blev (sammen med KEBK) inviteret med i en synergipakke ansøgning med Inst. For kemi.

Kataloget, som dekanen skulle have med rundt med de store forskningsansøgningsideer – fx Danskernes Fødevarer 2050 bliver desværre ikke brugt. Men det står os frit for at arbejde videre med ansøgningsideen.

2) Status på Marie Curie master class: ANIS har indsendt 2 ansøgninger
De er blevet godkendt til at deltage i Marie Curie master class i maj måned.   

ST Forskningsudvalg har fulgt op på sidste års master class – der var 77 deltagere fra ST – og ST fik 5 grants og 2 på venteliste.

ST Forskningsudvalg bruger ReAp aktivt til at analysere, hvilke typer bevillinger vi får i ST. Konklusionen fra ST Forskningsudvalg er, at vi skal have flere projekter igennem hos eksterne.

Sabbatical grants: der kan sendes ansøgninger ind løbende om ophold af 3 mdr. varighed. Det er seniorniveau der kan søge, dvs. ikke ph.d. og postdoc. 
Ingen fra ANIS har søgt

	3. Drøftelse
	HVEM KAN SØGE PENGE FRA AUFF-NOVA? /MBJ
MBJ fortalte om guiden.
Desværre kommer der meget korte afslag på ansøgninger til AUFF-NOVA. Afslaget indeholder ikke en uddybning og ANIS Forskningsudvalg finder det uhensigtsmæssigt, for det videre arbejde med ansøgningen. Guiden indeholder ikke oplysninger om kriterier for succes i ansøgningen.

Anne påpegede, at ift. NOVA skal det være dristige ansøgninger! Men at de som bevillingsgiver burde være med til at kvalitetsløfte ansøgninger ved at give konstruktiv feedback.

Konklusion: 
Anne og udvalget læser opslaget igennem for at tjekke kriterier. 
Anne skal med til vores næste møde, hvor vi har AUFF NOVA på som punkt. Vi gennemgår opslaget og vurderer, om vi skal gøre mere ved det.


TILTAG OG OPGAVER TIL FORSKNINGSUDVALGET (BILAG)
Baggrund for inspirationsoplæg – det er ment som inspiration. En del af ideerne har vi også på udvalgets opgaveliste. 
Punktet med EU grand challenges: her er en del penge, men det er et stort arbejde at søge og det vil være hensigtsmæssigt at samarbejde med erhvervsudvalget i ANIS. 


Skal vi lave et system med peer review af forskningsprojekter?
Vi kan som udvalg op til et call formidle ansøgningen videre til en reviewer. 
Anne arbejder p.t. på et skema som hun vil sende ud til forskerne de kan bruge TIDLIGT i ansøgningsprocessen – med titel, kort præsentation, hvem skal kvalitetssikre, med enkle spørgsmål, hvem er samarbejdspartner.
Den kunne vi bruge. Vi vender det på næste møde.

Opfølgning: Notat om sammenhængende tid
Skrivet skal laves færdig (ansvarlig MOLA, endeligt skriv vedhæftet referatet). 
Hvert udvalg har mulighed for at præsentere institutledelsen for hvad de laver, så skrivet kommer med på institutledelses mødet. 

Det kan eventuelt tages med til 2. runde af psykisk arbejdsmiljø, som møntes på medarbejdergrupper? 

Anne: et rigtigt godt værktøj er at have et årshjul for sine aktiviteter. Det giver bedre overblik og ro.


	4. Orientering
	Til unge (PhD-ere, post docs, juniors): IUBM

http://iubmb.org/activities/advanced-schools/upcoming-advanced-schools/

Til alle: Funding possibilities

Ny database med fonde
ResearchProfessional 
Rigtig mange internationale fonde. Især amerikanske. Du får notifikationer om deadline.

Side om fundraising på ANIS intranet
Vi har i ANIS fået en side på vores intranet om fundraising. På sidder ligger links til Research funding net (AU’s egen database) og Research professionel.
Se siden her

Opfordring til alle om at oprette sig på researchfunding.net. Du får notifikationer om ansøgningsdeadline i god tid.

Mulige initiativer
Evt. frokostmøde om, hvordan man bruger researchfunding.net
Evt. frokostmøder for ANIS med faglige indlæg for at sikre en bred faglig orientering.

	
Næste møde:
	Møder i 2017 6 juni, 14.sept, 7. dec.



CLA/metm    
Punkter til næste møde:

MBJ giver lidt erfaringer fra Marie curie.
Sammenhængende tid.
Auff nova.
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